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Vedtægter forByensValgmenighed.
§1 Foreningens navn

Menighedens navn er Byens Valgmenighed. Menighedens hjemsted er Københavns stift

herunder det provsti og sogn,hvor menigheden tilenhver tid har sin postadresse.

$2Bekendelsesgrundlag

Valgmenigheden harsamme bekendelsesgrundlagsom folkekirken, dvs. Bibelen, den
apostoliske, den nicaænokonstatinopolitanske, den athanasianskesamtden augsburske
bekendelse og Luthers lille katekismus.

§3 Mission, vision og positionering

Valgmenighedens missioner at kalde til personlig tro påGud i Jesus Kristus ved Anden
(OP,kerygma),til discipelskab og ansvarligt medlemskab i menigheden (IND,koinonia) og
tjeneste for Guds Riges komme til verden (UD, diakonia).

Valgmenigheden vedkender sig sin historiske baggrund i den karismatiske fornyelse, som
udmøntes imedlemskabet af Dansk Oases menighedsnetværk.

Valgmenigheden arbejder i økumenisk åbenhed pået evangelisk-luthersk grundlag.

§4Tilhorighed
Valgmenigheden er en menighed i folkekirken og fungerer underde for folkekirken

gældende regler og lov om valgmenigheder.

§5Medlemskab

Enhver som skriftligt kan tilslutte sig $§2-3 og som er med imenighedsfællesskabet,kan
efter en samtale med menighedens præst eller en, som præsten uddelegerer ansvaret til,

optages som medlem.

Optagelse sker ved, at valgmenighedspræsten påtegneranmeldelsen til provsten

angående medlemskabet.

Ved stiftelsesmodet af Byens Valgmenighed optages stifterne automatisk som medlem.

§6 Medlernsforpligtelser

Medlemmer er forpligtet til at betale medlemsbidrag.Bidraget fastsaættes på årsmodet.

Medlemmer er ligeledes forpligtet til at give møde til årsmødet. I tilfelde afforfald skal man
skriftligt melde afbud til en fra bestyrelsen.

§7Udmeldelse

Udmeldelse af Byens Valgmenigheden sker ved henvendelse til kirkens kontor. Restance

af medlemsbidraget medfører, efter varsel, eksklusion. Kommeret medlem istrid med

menighedens grundlag og formál somanført i $§2-3, kan medlemmet ikke forblive

medlem af Byens Valgmenighedern, og et flertal påmindst 2/3 af bestyrelsens medlemmer

kan ophæve pågældende valgmenighedsmedlems medlemskab. Sagen kan af medlemmet

ankes til forstkommende menighedsmode,og medlemsgenoptagelse kan finde sted, hvis

2/3 af fremmødte medlemmer stemmer herfor.

§8Bestyrelsen
Bestyrelsen bestár af 6 valgte medlemmer. Valgmenighedspræsten er født medlem, men

kan ikke være formand.



$9 Valg til bestyrelsen

Bestyrelsenvælges af menigheden på arsmødet for en funktionsperiode på 2ar. Der er3
medlemmer på valg hvert år. Genvalg er muligt. Suppleant vælges af menigheden på

årsmodet for en funktionsperiode på 2år. Genvalg er muligt. Opstilingsbereigede til

bestyrelsen er alle menighedens stemmeberettigede medlemmer, dvs. fra det fyldte 18 år.

Hverfremmødte kan afgive en stemmepr. ledig pladsi bestyrelsen. Forslagom valg til

bestyrelsen skal være formanden i hænde senest2uger før årsmødet. Er der ikke

indkommet forslag om flere end 3kandidatertil bestyrelsen, bortfalder afstemningen.

Valget sker skriftligt.

De 3kandidater der modtager flest stemmer, er valgt til bestyrelsen. Den kandidatder

modtager 4. hojeste stemmetal bliver suppleant. Det er ligeledes muligt kun at opstille som

suppleant til valget. Valget af suppleant foregår da således,at personen, der stiller op til

bestyrelsen, gårforud for personen, der udelukkende stiller op som suppleant.

Sáfremt et medlem udtræder af bestyrelsen ivalgperioden, indtrædersuppleanten iden

pågældende valgperiode. Sáfremt flere medlemmer udtræder af bestyrelsen (valgt for

samme valgperiode) indtræderden anden suppleant indtil naeste valg.

Bestyrelsen kan isærlige tilfaælde være under 6 valgte medlemmer. Dette kan ske, hvis

flere medlemmer udtræder i valgperioden, end der er suppleantertil. Tilårsmødet vil

bestyrelsen igen blive fuldtallig.

$ 10 Konstituering

Bestyrelsen konstituerer sig efter valg med formand, næstformand og sekretaær og vælger

en kasserer.

§11 Ansvar

Bestyrelsen har det overordnede ansvar for menigheden. Bestyrelsen kan uddelegere den

daglige lede lsetil valgmenighedspræsten. Bestyrelsen er ansvarlig for, at menigheden

arbejder ioverensstemmelse med $§ 2-4. Både mænd og kvinder bør være repræsenteret

ibestyrelsen. Bestyrelsener beslutningsdygtig, når mindst 4 af dens valgte medlemmerer

til stede pâbestyrelsesmodet.Bestyrelsensordinære bestyrelsesmøder fastlægges i

forretningsordenen, som de selv fastsæter. Ekstraordinærebestyrelsesmøder afholdes sà

ofte,som formanden og praesten eller en 1/3af bestyrelsen finder det fornødent.

Bestyrelsenansætter og afskedigermedarbejdere bortset fra valgmenighedspraæsten jf. $

13. Bestyrelsen kan uddelegere opgaver og ansvar.

$12Ansættelsesforhold

Ansettelsesforholdfor lønnede medarbejdere følger de for arbejdsmarkedet gældende

regler.

S 13Valgmenighedspræsten

Irespektfor valgmenighedsloven arbejderpraæsten efter den for folkekirken gældende

orden.Valgmenighedspraæsten er ansvarlig for den teologiske linje isamrád med

bestyrelsen og skal sikre menighedsomsorgen.

Arsmødet eller stiftelsesmødet ansaetter præster efter enstemmig indstilling fra

bestyrelsen. Valgmenighedspræsten kan afskediges,hvis bestyrelsen med 2/3 lertal giver



indstilling til et menighedsmøde, og dette tiltreder indstillingen med 2/3 flertal blandt de

fremmodte medlemmer.

Hjælpepræster kan afskediges af bestyrelsen med 2/3 flertalpå 2 efter hinanden følgende

ordinære bestyrelsesmoder.

$14 Arsmedet.

Arsmødet er menighedens overste myndighed og afholdes i november inden kirkeárets

sidste dag.

Ale menighedens medlemmer mades til årsmøde, indkaldt skrifligt af bestyrelsen med 6

ugers varsel. Bestyrelsen skal til årsmødet udarbejde en målsaetning i forhold til §3på

sâvel kort som lang sigt. Det er endidere bestyrelsens opgave at udarbejdeen årsrapport

med evaluering af årets arbejde i forhold til de opstillede mål. Arsmødets dagsorden bør

mindst indeholde folgendebestemmelser:

1) Valg af dirigent. 2)Valg af referent. 3)Arsberetning med evaluering og fremleggelse af

målszætning. 4) idéer og konkrete planer ved formand og præst.5) Økonomi og budget ved

kassereren. 6) Valg til menighedsràd. 7) Valg af revisor. 8) Indkomne forslag. 9) Eventuelt.

Forslag, der ønskes behandletpå årsmøder, skal indleveres skriftligt til bestyrelses

formanden senest 2uger for årsmødet. Kun forslag, der er pådagsordenen, kan bringes til

bindende afstemning. Hvis ikke andet er foreskrevet, afgøres afstemningved simpelt fiertal

blandt de afgivne stemmer. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

§15 Menighedsmøde

Menighedsmødet har samme kompetence som ársmødet,dog finder valg af bestyrelse

som udgangspunkt alene sted på årsmødet.

Menighedsmodets afholdes så ofte, som mindsthalvdelen af bestyrelsen beslutter det ller

ved skriftlig begæring fra en ½ af menighedens medlemmer.

Menighedsmodets dagsorden ber som minimum indeholde 1) Valg af referent og dirigent

efter indstilling fra bestyrelsen. 2) Behandling af indkomne forslag.

3) Eventuelt.

Stemmeret har på menighedsmødet kun de i §5nævnte medllemmer, der er fyldt 18 år.

Hvert stemmeberettiget medlem har én stemme.

Indkaldelse til menighedsmodet samt indlevering af og afstemning omkring forslag sker

under samme bestemmelser som ved årsmødet,nævnt i §14.

§16 Økonomi.

Bestyrelsen er ansvarlig for, at der føres regnskab over menighedens okonomi, og en

kassererudpeges af bestyrelsen i eller udenfor bestyrelsen. Regnskabsáret folger

kalenderåret. Bestyrelsen skal hvert år, når àrsregnskaber opgjort, fremlægge dette for

menigheden på et menighedsmøde eller på anden màdebekendtgore menigheden

hermed. Regnskab revideres ved revisor.

$ 17 Tegnelse

Valgmenigheden tegnes af valgmenighedspræsten og formanden, for såvidt angår
dispositioner med en økonomisk værdiaf kr. 25.000,00 eller derover.



$18Vedtægtsændringer

Endring af vedtægterne kan kun ske med mindst 2/3 tilslutning af de afgivne stermmer.

Vedtægtsændringene er forst gyldige, når biskoppens godkendelse foreligger. Jvt.

Valgmenighedsloven §5.

$19Oplosning

Hvis menigheden opløses, overgâr valgmenighedens midler efter menighedsmødets

beslutning til et kirkeligt formâl iDanmark, som ikke strider imod den evangelisk-Autherske

kirkes bekendelse.En sådan opløsning skal besluttes af mindst 2/3 af bestyrelsen samt

ved et simpelt flertal på 2årsmoder afholdt med mindst 6 uger mellem de 2møder. Hvis en

fri evangelisk luthersk kirke dannes med et grundlagsom $6 2-3, kan et årsmøde med 2/3

flertal af de afgivne stemmer indmelde menigheden i en sádan kirke.
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